OBB Jobs

OoBB

&WAS MACHST DU?

Mitarbeiter:in Instandhaltungskoordination

4 OBB-Infrastruktur AG @ Salzburg, Salzburg 5020 AUT Normalarbeitszeit Fixzeit () 38,5 Std.
$ req20359

Wir mochten neue Wege gehen. Und neue Wege schaffen. Heute. Fiir morgen. Fir uns. Jetzt Teil des #TeamOEBB
werden!

Wir sorgen daftir, dass die Bahnanlagen zuverlassig fir unsere Bahnkund:innen zur Verfligung stehen. Mit unserer
technischen Expertise leisten wir einen zentralen Beitrag flr den sicheren und punktlichen Eisenbahnverkehr. Wir, das
sind die 6.000 Kolleg:innen aus dem Geschaftsbereich Streckenmanagement und Anlagenentwicklung (SAE).

lhr Job

¢ Sie flhren Bauverhandlungen mit Dritten gemaf den Anrainerbestimmungen des Eisenbahngesetzes
(Bauberatung im Sinne EisbG, Einholung fachtechnischer Stellungnahmen, Erstellen von vertraglichen
Regelungen).

¢ Sie beraten und informieren Bauwerber:innen (z.B.: Gemeinden, Firmen und Private) in Bezug auf die
Eisenbahnsicherheit.

¢ Sie unterstiitzen bei der systemischen Abwicklung von Arbeitsiibereinkommen.

¢ Sie wirken beim eisenbahnrechtlichen Ausnahmegenehmigungsverfahren mit.

« Sie erstellen Vertrage (Arbeitsiibereinkommen) und sind fur die Unterfertigung dieser verantwortlich.

¢ Sie organisieren und fuhren Begehungen im laufenden Bahnbetrieb.

¢ Sie kontrollieren in regelmafigen Abstanden die durch Dritte durchgeflihrten Arbeiten an den Baustellen.

¢ Sie stimmen mit den Baustellenleiter:innen die notwendigen Personalressourcen (AdB, SiA,
Gleis-/Kabelaufsicht) ab.

¢ Sie nehmen an Baubetriebsplanungen teil und wickeln die entsprechenden BETRA-Anmeldungen ab.

¢ Sie sind fiir die kontinuierliche Dokumentation in den entsprechenden Systemen verantwortlich.

lhr Profil

¢ Sie verfugen Uber einen einschlagigen abgeschlossenen Lehrberuf oder HTL — Abschluss.
¢ Sie verfugen idealerweise Uber Erfahrung in der Umsetzung von Baustellen im Eisenbahnbereich.
« Sie weisen mehrjahrige Berufserfahrung im ausfihrenden Eisenbahn-Bauwesen vor.

¢ Sie flhren gerne Diskussions- und Abstimmungsrunden inkl. nachfolgender Umsetzung.



¢ Sie kdnnen eine fachtechnische Prifung vorweisen (gilt nur fiir interne Bewerber:innen).

¢ Sie zeichnen sich durch lhre eigenstandige, flexible und prazise Arbeitsweise aus.

« Sie verfugen Uber eine ausgepragte Kommunikations- sowie Teamfahigkeit.

¢ Sie besitzen einen Fuhrerschein der Klasse B.

¢ Sie verfugen Uber die notwendige korperliche und mentale Fitness (Strecken- bzw. Gleistauglichkeit wird bei der

Aufnahme festgestellt).

Unser Angebot

¢ FUr die Funktion "Technik Spezialist:in Junior regionales Leistungsmanagement® ist ein Mindestentgelt von €
49.016,38 brutto/Jahr vorgesehen.

¢ Des Weiteren finden Sie bei uns umfassende Mdglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterbildung sowie
eine fundierte Wissensvermittlung durch Ihre Kolleg:innen.

¢ Wir bieten einen sicheren und nachhaltigen Arbeitsplatz sowie die Chance, lhren personlichen Beitrag zur klima-
und umweltfreundlichen Mobilitit in Osterreich zu leisten.

e Zahlreiche weitere Benefits (Sonderkonditionen bei Bahnreisen und in unseren Reisebliros, Ferienhauser und
Appartements in beliebten heimischen Urlaubsregionen, gemeinsame firmeninterne Events & Sportangebote,
kulinarische Versorgung durch Bistros) erwarten Sie.

« Sie haben die Option, die Fahrbeglinstigung als Mitarbeiter:in zu nutzen und Osterreich umweltfreundlich mit der
OBB zu entdecken.

¢ Ein zielstrebiges und erfahrenes Team freut sich auf Sie und unterstitzt Sie bei Ihrem Start und Ihren

Tatigkeiten.

lhre Bewerbung

Bitt bewerben Sie sich online mit Lebenslauf und Motivationsschreiben. Als interne:r Bewerber:in fligen Sie
idealerweise bitte lhren SAP-Auszug hinzu.

Frauen sind ein unverzichtbarer Teil unseres Erfolges und unserer Unternehmenskultur. Deshalb begrifen wir
besonders Bewerbungen von Frauen, die bei gleicher Qualifikation — unter Berlicksichtigung der relevanten
Rahmenumstande aller Bewerbungen — bevorzugt aufgenommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass im Zuge der Aufnahme die Beibringung einer Strafregisterbescheinigung erforderlich ist.
Ansprechpartner:innen

Bei fachlichen Fragen zu dieser Jobausschreibung wenden Sie sich bitte an Corinna Gspan, +43664/6175033.
FUr allgemeine Fragen zum Bewerbungsprozess steht Ihnen unser OBB Recruiting Team unter 05 1778 97
77888 gerne zur Verfigung.

Uber das Unternehmen:

Seit 1923 pragen wir als OBB die Mobilitét in Osterreich und tragen die Verantwortung fiir eine moderne
Infrastruktur sowie fur die Beférderung von Menschen und Gutern.

Eine Karriere bei den OBB ist nicht nur vielfaltig, sondern auch sinnstiftend: Als grotes Klimaschutzunternehmen
im Mobilitatssektor bewegen wir ganz Osterreich, treiben die Osterreichische Wirtschaft voran, fordern Innovation
und sind ein verlasslicher, verantwortungsbewusster Arbeitgeber. Wir unterstitzen unsere Mitarbeiter:innen bei



ihrer beruflichen und personlichen Weiterentwicklung, setzen Malinahmen fiir ihre Gesundheit und gemeinsam
schaffen wir eine Unternehmenskultur, die von Wertschatzung und respektvoller Zusammenarbeit gepragt ist.
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